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C.D.S. 
CUESTION 1 


erez ha crecido, sin duda, 

pero sin orden ni con- 

cierto. Vamos de conflic- 
to en conflicto. Parece que es- 
tamos en el filo de la navaja 
permanentemente. No parece 
haber un proyecto sereno, pre- 
visto con anticipación. Se aco- 
meten obras que se terminan, 
cuando se terminan, la noche 
antes; que se pagan, cuando se 
pagan, el día después y que se 
deciden nadie sabe cuando. 


Hay zonas marginadas. Se ha 
cuidado el suelo (en ciertas zo- 
nas del centro) pero falta un 
Plan de Saneamiento Integral 
del Subsuelo. ¿Nadie recuerda 
las lluvias? 

Jerez es más conocido por 
sus enfrentamientos, o mejor, 
los del Alcalde, que por la de- 
finición de un proyecto pro- 
pio. 

Muchos jerezanos continuan 
yéndose fuera a gastar dinero, 
¿Qué vida cultural y asociati- 
va, qué espectáculos o diver- 
siones, qué «ambiente» hay en 
Jerez gran parte del año. 
Mientras nuestra ciudad sea de 
paso, incluso para nosotros 
mismos, no podemos estar sa- 
tisfechos. Y el Ayuntamiento 
tiene mucho que hacer. Debe- 
mos recuperar Jerez. 
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CUESTION H 


Como es sabido, no hay un 
equipo. Esto ya es suficiente- 
mente grave. No deseamos ata- 
car a Pedro Pacheco, pero es 
inevitable referirse a él, porque 
el equipo es el Alcalde. ¿Acaso 
alguien puede pretender que 
todo Jerez quepa en una sola 
persona? Todo pasa hoy por 
una sola puerta, la del Alcal- 
de. 

Salvando pues, mi respeto y 
mi afecto personal hacia Pedro 


Pacheco, entiendo que es muy 
discutible la gestión de ese su- 
puesto «equipo» en el terreno 
cultural, en el educativo y en 
el económico. 

Debo reconocer que la ima- 
gen de Jerez ha mejorado cara 
al exterior y que se ha intenta- 
do ordenar el territorio muni- 
cipal urbano, aunque las peda- 
nías padezcan un cierto aban- 
dono. 

Me temo, sin embargo, que 
las áreas municipales se en- 
cuentren en una situación más 
que delicada. 

Por último, y salvando algu- 
na honrosa excepción, la ges- 
tión de los Concejales del Al- 
calde puede ser valorada como 
deficiente. 


CUESTION HI 


Nuestro mensaje es el diálo- 
go, la concertación y el acuer- 
do. Es el mensaje de la partici- 
pación y no de la confronta- 
ción. Entendemos que nadie 
puede presumir de estar en po- 
sesión de toda la verdad. Pro- 
bablemente, todos llevamos 
parte de razón cuando discuti- 
mos. 

El Ayuntamiento debe de 
estar abierto a todas las opi- 
niones. 

Nuestro mensaje es, en resu- 
men, el del pacto y la colabo- 
ración y el de que un buen go- 
bierno debe atender a todos los 
ciudadanos. Nunca se debe ol- 
vidar que el número de perso- 
nas que ha tenido una opción 
de voto, no ganadora, deba de 
caer en el olvido. En democra- 
cia, el voto es secreto, afortu- 
nadamente, y nuestro mejor 
amigo puede no votar nuestra 
opción y no por ello deja de 
serlo. 


CUESTION IV 


a) En primer lugar, haremos 


frente a los compromisos ya 
adquiridos en firme. Un 
cambio de Alcalde no debe 
significar un abandono de 
todo lo anterior. 

b) Ofrecer a todas las fuerzas 
políticas con representación 
municipal un acuerdo en 
los sectores sociales: Cultu- 
ra, Educación, Asistencia 
Social, Sanidad, Vivienda... 

c) Estudio de la situación eco- 
nómica del Ayuntamiento y 
revisora de la fiscalidad mu- 
nicipal. 

d) Plan de Saneamiento Inte- 
gral de Jerez-casco y peda- 
nías. 

e) Modernización y tecnifica- 
ción de los Servicios Admi- 
nistrativos del Ayuntamien- 
to. 


CUESTION V 


Creemos que este ha sido 
uno de los grandes fallos del 
actual «equipo» de gobierno. 
Entendemos la cultura como 
motor de los pueblos. Ni en 
cantidad ni en calidad, Jerez 
ha estado presente, ni ha sido 
testigo de acontecimientos cul- 
turales. 

Por otra parte, si algo define 
a la cultura es su sentido de 
apertura a todas las corrientes, 
estilos y formas de pensamien- 
to y opinión. Por ello, inclui- 
mos este aspecto de la política 
municipal en una oferta que 
haremos, para la elaboración 
de un Plan Cuatrienal, consen- 
suado con todas las fuerzas po- 
líticas y sociales. No habrá una 
«cultura oficial», integrada por 
subvenciones a los amigos, 
sino un Proyecto Global basa- 
do en la participación y el tra- 
bajo de todos los que creemos 
en una cultura jerezana alejada 
tanto del elitismo exquisito 
como del pueblerismo popula- 
chero. Por estos términos serán 
definidos entre todos. 
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